PRIMARIA BREAZA : Nrf6712) 09.1).L016

ANUNT

Primaria Breaza organizeaza concurs la sediul institutiei din str. Republicii nr.82
pentru ocuparea functiilor contractuale de Director si Agent de turism in cadrul Centrului
National de Informare si Promovare Turistica.

Conditii generale

a)are cetiatenia romana si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sinitate corespunzitoare functiei publice pentru care candideazi, atestata pe
baza de adeverinta medicala emisa de medical de familie;

f)indeplineste conditiile de studii de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnati pentru sidvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedica
infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei ;

Conditii specifice privind ocuparea functiei de Director
Studii superioare de turism si/ sau de Studii superioare si curs de specializare

management in activitati turistice, cu o vechime de minim 6 luni in domeniu, dovedita cu
portofoliu ca ghid/agent turism,
- Vechime in specialitatea studiilor, minim 2 ani.
Cunostinte de operare calculator, dovedite cu documente
Cunoasterea limbii engleze
Conditii specifice privind ocuparea functiei de Agent de turism(inspector specialitate ,grad II)
- Studii superioare de turism cu o vechime de minim 6 luni in domeniu, dovedita cu
portofoliu ca ghid/agent de turism.
Vechime in specialitatea studiilor, minim 2 ani
Cunostinte de operare calculator
Cunoasterea limbii engleze
Concursul va avea loc pe data de 02.12.2015 si va consta in sustinerea urmatoarelor probe:

Selectia dosarelor

Testarea cunostintelor de operare calculator si a limbii engleze

Proba scrisa

Interviu

Dosarele pot fi depuse la sediul Primariei orasului Breaza, Oficiul Resurse Umane in
perioada 09.11.2015 -20.11.2015.
Bibliografia pentru ocuparea functiilor de Director si Agent de turism
1. Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata modificata si
completata
2. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduit a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;
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3. Ordin nr. 1096/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acreditarea centrelor nationale de informare si promovare turistica;

4. H.G. nr.20/2012 privind aprobarea Programului multiannual de marketing si
promovare turistica si a programului multiannual de dezvoltare a destinatiilor,
formelor si produselor turistice;

5. Ordin al Autoritatii Nationale pentru Turism nr.65/2013 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind eliberarea certificatelor de clasificare a
structurilor de primire turistice cu functiuni de cazare si alimentatie publica, a
licentelor si brevetelor de turism.

ACTE NECESARE:

Cerere de inscriere

Copie de pe actul de identitate

Copie de pe atele de studii /specializari

Copie carnet de munca sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca
Cazier judiciar

Adeverinta medicala

Curriculum Vitae

Copiile de pe documentele prezentate mai sus se prezinta insotite de documentele originale.
Relatii la tel.044/340508

PRIMAR,




