PRIMARIA ORASULUI BREAZA NR. 24531 /29.12.2021

ANUNT
In conformitate cu prevederile:

- art 618,alin(1), lit.b) si alin(3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Hotirarii Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea $i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primiria Orasului Breaza organizeaza concurs de recrutare in vederea ocuparii
functiei publice de

Inspector clasa I, grad profesional principal din cadrul Serviciului Urbanism si
Amenajarea Teritoriului

Conditii generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile de ocupare a unei functii publice
previazute de art.465 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e)este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica.
Atestarea starii de sdnitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cétre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizatd prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justifiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea cdreia a sadvarsit fapta, prin hotarare judecitoreascad definitivi, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;



k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.
Conditii specifice de participare la concurs:
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd In
domeniul urbanismului, arhitecturii sau constructiilor,
- minimum 5 ani vechime In specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei

publice.
Conditii de desfasurare a concursusui:
Concursul se va desfasura la sediul Primériei Orasului Breaza din str. Republicii, nr.82B,
oras Breaza, judetul Prahova, conform datelor stabilite:

Proba scrisa in data de 31.01.2022, ora 10,00
Interviu in data de 02.02.2022, ora 12,00.

Perioada de depunere a dosarelor pentru concurs este 29.12.2021 — 17.01.2022,
inclusiv.

Dosarul de concurs va contine, in mod obligatoriu, documentele prevézute in art.49
din Hotdrarea Guvernului nr.611/2009, cu modificérile si completérile ulterioare:

a) formularul de Inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari i perfectionari,

e) copia carnetului de muncé si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea Tn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale
care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitétii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia specifica.

Adeverinta care atestd starea de s@ndtate contine, In clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atestd starea de s@nitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.



Copiile de pe actele previazute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA:
1. Constitutia Romaéniei, republicata,
2. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare;
5. Legea nr.50/1991, privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, (r.2), cu
modificarile si completarile ulterioare;
6. Ordinul nr.839/2009 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii
nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrdrilor In constructii, cu modificérile si
completérile ulterioare;
7. Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului, cu modificérile
si completérile ulterioare;
8. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii cu modificarile si completarile
ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Priméariei orasului Breaza, str. Republicii,
nr.82B, oras Breaza, judetul Prahova sau la telefon fix/ 0244 340508 interior 115,
telefon mobil/ 0725 924067,
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Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului:INSPECTOR
2. Nivelul postulul:DE EXECUTIE
3. Scopul principal al postului: asigurarea prelucrérii de date si punerea in aplicare a legislatiei privind
urbanismul

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: SUPERIOARE

2. Perfectiondri (specializiri): URBANISM, CONSTRUCTII, ARHITECTURA

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): DA - AVANSAT

4. Limbi straine (necesitate si nivelde cunoastere): DA - BAZA

5. Abilitafi, calitdti si aptitudini necesare: comunicare, spirit de echipd, atentie, amabilitate,
confidentialitate

6. Cerinte specifice: verificari in teren

7. Competentd manageriala (cunogtinte de management, calititi si aptitudini manageriale): nu e cazul
Atributiile postului

- asiguri relatia cu publicul in ceea ce priveste compartimentul urbanism;

- actualizarea nomenclatoarelor stradale;

- verificd documentatiile in vederea eliberarii certificatelor de nomenclatura stradali si redacteaza
certificatele;

- deplasare in teren pentru eliberarea certificatelor de nomenclaturi stradal;

- péstreazd confidentialitatea informatiilor gestionate in diverse sisteme informatice aflate in
implementare sau exploatare;

- eliberarea formularelor tip (cereri) pt. eliberarea C.U. si A.C/A.D.;

- verificarea documentatiilor in vederea emiterii certificatelor de urbanism;

- stabilirea documentatiilor si conditiilor in vederea autorizirii;

- redactarea si eliberarea certificatelor de urbanism, respectiv prelungirea acestora;

- redactarea si eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare, respectiv prelungirea acestora;.

- intocmeste caietele de sarcini privind documentatiile de urbanism in colaborare cu celelalte
compartimente, dupa caz;

- inregistrarea certificatului de urbanism in registrul de certificate;

- calcularea si nstiintarea beneficiarilor privind taxele legale de plati pt. eliberarea certificatului
de urbanism si autorizafiei de construire;

- verificarea documentatiilor depuse pt. obtinerea autorizatiilor de construire;

- inregistrarea autorizatiilor de construire in registrul de autorizatii;

- Inregistrarea controalelor in teren in registrul de control;

- activitdti de secretariat (rdspunde la telefon, transmite mesaje electronice, transmite
documentele citre alte departamente si cétre registraturd in vederea semndirii acestora,
pregiteste documentele pentru expedierea documentelor prin intermediul postei, etc);

- executd lucrédri repartizate de cétre arhitectul sef si de catre superiorii ierarhici;

- elaboreaza procedurile operationale pentru activititile specifice previzute in fisa postului si se

preocupd de actualizarea permanenti a acestora;

- Intocmirea si afisarea lunari a listelor privind C.U. si A.C./A.D. eliberate la panoul din holul
primdriei si transmiterea listelor cétre personalul responsabil cu postarea pe site-ul primériei, in
vederea asigurdrii caracterului public al acestor informatii, intocmirea si transmiterea situatiilor
lunare, trimestriale si anuale cétre Directia de Statistica Prahova;

- participd la intocmirea strategiei de dezvoltare a orasuluisi la elaborarea
(actualizarea)modernizarea, dupa caz, a documentatiilor de urbanism;

- pregitirea sedintelor de lucru stabilite de conducerea institutiei pentru analizarea dosarelor
depuse in vederea eliberarii C.U.si A.C/A.D.



- verificarea in teren a reclamatiilor;

- Intocmirea rdspunsurilor la sesiziri;

- pregatirea pt. arhivare a documentelor create;

- péastreazd secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile
sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei publice, in conditiile legii;

- Intocmeste certificatele de edificare a constructiilor;

- eliberarea formularelor tip de anuntare a inceperii lucrérilor de constructii la Priméria Breaza si
LJ.C. Prahova, model declarare valoare finald a lucrdrii, formular anunt finalizare lucriri citre
L.J.C. Prahova si model panou de identificare a constructiei;

- este responsabilul primdriei In ceea ce priveste colectarea si furnizarea datelor necesare pentru

18 indicatori de performanta in sistemul eDemos (Portalul Sistemului Informational Statistic in

profil teritorial;

orice alta atributie data de conducatorii ierarhici,

respecta ROF, ROI;
- respecta normele PSI si SSM.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1. Denumire: INSPECTOR

2. Clasa: I

3. Gradul professional: PRINCIPAL

4. Vechimea in specialitate necesard: SANI

Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de Arhitectul sef, Primar

- superior pentru:

b) Relatii functionale: cu toate compartimentele

c) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare:

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice: da

b) cu organizatii internationale:

c) cu persoane juridice private: da

3. Limite de competentd: stabilite prin fisa postului

4. Delegarea de atributii si competenta:

Intocmit de:

1. Numele si prenumele: NECULA EMANUEL

2. Functia publicé de conducere: VICEPRIMAR

3. Semnatura:

4. Data intocmirii: 06.12.2021

Luat la cunostintd de cétre ocupantul postului

1. Numele si prenumele: VACANT

2. Semnitura:

3. Data:

Contrasemneazi:

1.Numele si prenumele:

2. Functia:

3. Semnétura:

4. Data:





