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Adient Automotive Romania SRL

Bld. Nicolae Balcescu, Nr. 64, Corp Cladire C8, Pitesti, Jud. Arges.

Reg. Com. Nr. J03/12/2016, C.L.LF. RO35377500

Adient Automotive Romania SRL Pitesti Sucursala Ploiesti

Parcul Industrial Ploiesti, Soseaua Ploiesti — Targoviste, DN72, Km. 8, Str. Conului, nr. 3
Reg. Com. Nr. J29/339/2016, C.U.I. 35664044

Nr. iesire TP1.26/09.03.2023

In atentia Domnului Primar,

Adient Automotive Romania SRL Pitesti sucursala Ploiesti, cu sediul in Parcul Industrial Ploiesti, strada
Conului, nr. 3, inregistrata la Oficiul Registrul Comertului sub nr J29/339/2016, reprezentatad prin Adrian Dita —
Director Sucursald si Carmen Barbulescu — Director Resurse Umane, avem onoarea de a va solicita colaborarea in
derularea unui proiect ce constd in angajarea a 100 de operatori de pe raza judetelor Prahova, Buzdu si Dambovita.

Compania ADIENT este prezentd in 31 de tari la nivel global, detindnd peste 200 unitdti de productie si
birouri si are un numar total de peste 75.000 de angajati. In Romania, compania este prezenta din anul 2000 si are
un numdr de peste 5.800 de angajati in cinci unitati de productie: Ploiesti (tapiterii), Pitesti (tapiterii), Jimbolia
(armaturi metalice si mecanisme), Craiova (scaune auto pentru Ford), Poiana Lacului (spuma poliuretanica).

ADIENT Ploiesti, fabrica specializata in productia de tapiterii auto Premium, angajeaza operatori cu sau fara
experientda pentru Atelierul de Coasere — zona masini de cusut. Locurile de muncd sunt disponibile pentru
persoanele care au cel putin 8 clase absolvite, necalificate si calificate, cu si fara experienta.

Tncd din prima lund n fabricd, noii angajati beneficiazd de o perioadi plititd de instruire si adaptare la locul
de munca. Ulterior, la pachetul format din salariu si tichete de masa se adauga bonus de performanta, prime de
vard si iarnd, de 8 Martie, Paste, loialitate si rezultate. Mai mult, orele suplimentare se platesc cu 200%, iar angajatii
beneficiaza si de spor pentru orele de noapte si de week-end. Beneficiile personalizate includ transport gratuit pe
cele peste 20 de rute ale companiei (inclusiv in zona dumneavoastrd), acces la vouchere de vacanta si cantina la
sediul fabricii. Tn anul 2023, angajatii beneficiazd de o crestere a salariului in doud transe, in lunile ianuarie si mai,
inregistrand o majorare totald de 14%.

Dat fiind volumul proiectului si faptul ca ne dorim sa sprijinim comunitatea locala, prin asigurarea de locuri
de muncd stabile si venituri care sa raspunda situatiei economice actuale, vd solicitam, asadar, sprijinul in
comunicarea disponibilitatilor din cadrul companiei noastre prin distribuirea afisului atasat acestei adrese catre
comunitatea pe care o sustineti, prin intermediul canalelor de comunicare utilizate de catre Primarie — site oficial,
pagina de Facebook, aviziere, etc.

Va multumim pentru colaborare si vd asiguram de inalta noastra consideratie.

Cu stima,

Hvfwlorcee —

Carmen Barbulescu
Director Resurse Umane
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A adresa toata corespondenta la: Telefon: 0040 (0)372 4479 01 Banca: ING
Adient Automotive Romania SRL  Fax: 00 40 (0) 244 40 68 81 Cont: RO71INGB5001008230588910
Pitesti, Sucursala Ploiegti
Str, Conului nr.3, Ploiesti, Internet;
https://www.adient.com/
Jud. Prahova, ROMANIA



