


- sa aiba eel putin 3 ani vechime 'in gradul profesional al functiei publice din 
care promoveaza; 
- sa fi obtinut calificativul ,,bine" la evaluarea performantelor individuale in 
ultimii 2 ani de activitate; 
- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului Administrativ. 

II. Dosarul de inscriere la examenul de promovare in grad profesional imediat 
superior celui detinut se depune, conform prevederilor art.127 din Hotararea 
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea ~i dezvoltarea carierei 
functionarilor publici, cu modificarile ~i completarile ulterioare, in termen de 20 
de zile de la data publicarii prezentului anunt pe pagina de internet a Primariei 
Ora~ului Breaza, respectiv da la data de 07.07.2023 pana la data de 26.07.2023, 
inclusiv, la Compartimentul Resurse Umane ~i Salarizare ce functioneaza in 
sediul Primariei Ora~ului Breaza din str. Republicii, nr.82B, Breaza ~i contine in 
mod obligatoriu: 

1. copia cametului de munca, sau adeverinta eliberata de Compartimentul 
Resurse Umane ~i Salarizare in vederea atestarii vechimii in gradul profesional 
din care se promoveaza; 

2. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale 
individuale din ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate; 

3. adeverinta eliberata de Compartimentul Resurse Umane ~i Salarizare in 
vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului public in care se 
mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa 
nu fi fost radiata. 

4. formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 la H.G. nr.611/2008. 

Copiile de pe cametul de munca ~i de pe rapoartele de evaluare a performantelor 
profesionale se prezinta insotite de documentele originale sau certificate pentru 
conformitatea cu originalul de catre persoana responsabila din cadrul 
Compartimentului Resurse Umane ~i Salarizare. 

Adeverintele solicitate, prevazute la punctul 1 ~i punctul 3, se prezinta in original. 

Formularul de 1nscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei 
de examen. 

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Ora~ului Breaza, din strada 
Republicii, nr.82B, Breaza- Compartimentul Resurse Umane ~i 
Salarizare( secretar comisie Schebesch Elena Gabriela, inspector Compartiment 
Resurse Umane ~i Salarizare, la nr. de telefon 0244 340508 ~i la adresa de e­
maill: gabrielaschebesch@primariabreaza.ro. 

III. Calendarul de desfasurare a examenului: 

1. Proba scrisa, in data de 07 august 2023, ora 10°0
, la sediul Primariei Ora~ului 

Breaza din str. Republicii, nr.82B, Breaza; 
2. Proba de interviu, in maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei 

scrise, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte. 



IV. Bibliografia si tematica 
Bibliografie generala tuturor funcfiilor propuse la promovare 

Nr. 
crt. BIBLIOGRAFIE TEMATICA 

1. Constitufia Romaniei, republicata; TITLUL II Drepturile, libertatile ~i 
indatoririle fundamentale. 

Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 Partea a IV-a, Titlul I si II, 
' ' 

2. privind Codul Administrativ, cu Dispozitii generale; Statutul 
completarile ~i modificarile ulterioare; functionarilor publici; 
Ordonafa nr.137 /2000 privind prevenirea Prevederile referitoare la prevenirea 
SI 
' 

sanctionarea 
' 

tuturor formelor de ~i sanctionarea tuturor formelor de 
3. discriminare, republicata, cu modificarile ~i discriminare; 

completarile ulterioare; 
Legea nr.202/2002 privind egalitatea de Prevederile referitoare la egalitatea 
~anse ~i de tratament intre femei ~i barbati, de sanse si de tratament intre femei , ' 

4. republicata, cu modificarile ~i completarile ~i barbati; 
ulterioare 

Bibliografie specifica fiecarei funcfii propusa la promovare 

1. Funcfia publica de execufie de inspector, clasa I, grad profesional principal 
IC f tlA. 1 ·cd t a ompar 1men u .grico s1 a as ru 

Nr. 
crt. BIBLIOGRAFIE TEMATICA 

1. Ordonanfa nr.28 privind registrul agricol; Prevederile privind registrul 
agricol; 

Ordinul 700/2014 privind aprobarea 
Regulamentului de avizare, receptie SI Art. 12-28 Tipuri de inscrieri in , 
inscriere in evidentele de cadastru ~i carte cartea funciara 

2. funciara, cu modificarile Sl completiirile , 
ulterioare; 
Legea nr.7/1996 cadastrului, republicata, cu Art.24-26 Tipuri de inscrieri in 

3. modificiirile ~i completarile ulterioare; cartea funciara 
Leg ea nr.70/2018 privind modificarea SI , Prevederile privind stabilirea 

4. completarea Legii nr.145/2014 pentru unor masuri de reglementare a 
stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul 
pietei produselor din sectorul agricol; agricol; 
NORME TEHNICE din 23 ianuarie 2020 Prevederile privind modul de 

5. privind modul de completare a registrului completare a registrului agricol 
agricol pentru perioada 2020-2024 aprobare pentru perioada 2020-2024 
prinOrdinul 
25/13 82/37/1642/1429717 46/2020; 



2. Functia publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional super ior 
la Biroul achizitii publice 

Nr. 
crt. 

1. 

2 . 

3. 

4. 

5. 

BIBLIOGRAFIE 

Ordonanta nr.43/1997 privind regimul . 
drumurilor, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare; 

Hotararea nr.273/1994 privind aprobarea 
Regulamentului privind receptia 
constructiilor-Guvemul Romaniei, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare; 

Hotararea nr.907/2016 privind etapele de 
elaborare ~1 continutul-cadru al 
documentatiilor tehnico-economice 

' 

TEMATICA 

Reglementarile privind regimul 
drumurilor; 

Reglementarile privind receptia 
constructiilor; 

Reglementarile privind etapele de 
elaborare s1 continutul-cadru al . ' 
documentatiilor tehnico-economice 

' 
aferente obiectivelor/proiectelor de aferente obiectivelor/proiectelor de 
investitii finantate din fonduri publice; 

Legea nr.98/2016 privind achizitiile 
publice cu modificarile ~1 completarile 
ulterioare; 
Hotararea Guvernului nr.395/2016 de 

investitii finantate din fonduri 
' ' 

pub lice; 
Prevederile referitoere la achizitiile 

' pub lice; 

aprobare a Normelor metodologice de Prevederile referitoare la atribuirea 
aplicare a prevederilor referitoare la contractului de achizitie 
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului cadru; 
publica/acordului cadru; 

3. Functiile publice de executie de referent de specialitate, clasa II, grad 
profesional principal ~i inspector, clasa I, grad profesional principal in 
cadrul Polotiei Locale. 

Nr. 
crt. BIBLIOGRAFIE TEMATICA 

Legea nr.155/2010 - Politia Locala, cu Prevederile privind politia locala; 
1. modificarile ~i completarile ulterioare; 

2. cu Prevederile privind regimul juridic 
al contraventiilor; 

SECRETAR COMIS 




