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JUDEŢUL PRAHOVA 
ORAŞ BREAZA 

LISTA FUNqllLOR 

NR. 10690 /01.04.2024 

la 31 MARTIE 2024 conform art.33 alln(l) din Legea-cadru 153/2017, cu modlficarile sl completarile ulterioare 

functta gr prof ruvei stud11 goldatte Salariul brut sporCFP 
lunar 10¾ 

conf.L 1531 Spor pentru 
2017 persoanele cu 

val.lunara iod.hrana handicap (15%dln val.an tichete de vacanta conf. 

conf.Ord„776/2015 sal.baza d.pontoj) l.153/2017 
1 orimar s 20.700 
2 vlceorimar s 17.250 
3 secretarul aeneral al orasului li s 10.704 347 
4 sef serviciu li s 10.035 347 

ser birou li s 9.076 347 
consilier suoerior s 5 8.247 347 
consilier suoerior s 5 8.108 347 
cons.iuridic suoerior s 5 8.108 347 
insoector suoerior s 5 8.247 347 
insoeclor suoerior s 5 8.108 347 
insoeclor superior s 5 8.247 825 347 
insoector suoerior s 5 8.108 811 347 
consilier suoerior s 3 7.717 347 
consilier orincioal s 3 6.854 347 
insoector orincioal s 3 6.687 347 
consilier orincloal s 2 6.368 347 
insoector asistent s 5 6.109 347 
ref.soecialitale superior SSD 5 7.330 347 
referent suoerior M 5 5.193 347 
Politist local/CL.I suoerior s 5 8.247 347 
Politist local/C L.I orincloal s 5 6.886 347 
Politist locaVCL.I asistent s 5 6.414 347 
Polil ist locaVCL.I suoerior s 4 6.258 347 
Politist local/CL.11 orincioal SSD 5 6.387 347 
inscector superior s 4 7.910 347 
Politist local suoerior M 5 5.193 347 
Polilist local suoerior M 4 4.768 347 
Ac.oaza M/G 5 4.832 347 
Maaaziner M 5 5.054 347 
casier M 5 5.054 347 
eleclfician M 5 5.054 347 
lnariiitor MIG 5 4.665 347 
inariiitor M/G 3 4.440 347 
lnoriiitor M/G 2 4.229 347 
Sef serviciu li s 7.359 347 
inainer li s 5 5.803 347 
director CNIPT s 6.133 347 
lnsoector SU li s 5 6.275 347 
so!er I se.oro! 5 5.054 347 
sofer I se.oro! 3 4.810 347 
sofer I se.croi 2 4.581 347 
sofer I se.oro! 1 4.059 347 

loroteclionisl silvic I se.oro! 4 4.930 347 
munc.cal�II se.oro[ 3 3.874 347 
munc.calif III se.oro! 5 4.137 347 
munc.necalif G 5 3.832 347 
munc.necalif G 4 3.738 347 
munc.necalif G 3 3.647 347 
munc.necalif G 1 3.474 347 
asistent cersonal G/M o 3.465 347 
asistent oersonal G/M 1 3.465 347 
asistent oersonal GIM 2 3.465 347 
asistent oersonal G/M 3 3.465 347 
asistent oer sonal G/M 4 3.465 347 
asistent oersonal GIM 5 3.465 347 

Se acorda: la salariul de baza pentru persoanele care exercita actovotatea de control finac,ar preventiv cf. art.15 don Legea nr.153/2017 
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice; 

687 

- spor pentru munca de noapte de 25% din salariul de baza pentru personalul care potrivit programului de lucru presteaza munca in timpul 
noptii, cf.art.20 din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice; 
- indemnizatie de hrana de 347 lei lunar brut, reprezentand a 12-a parte din doua salarii minime brute pe tar a gar antate in plata, cf. art.18 
din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, modificata si completata si mentinuta cf. art.I 
alin(4) dinOUG nr.226/2020 privind unelemasuri fiscal bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea 
unor termene; 

- indemnizatie membrii comisii concurs functii publice, cf. HG nr.1/2022 şi HG.1336/2022, 10 % din salariul minim brut pe tar a; 
- indemnizatie membrii comisie evaluarea managementului Cent rului Cultural cf. art. 52 din OUG 189/2008 privind managementul institutiilor
de cultura, modificata si completata; 
- indemnizatie pentru personalul din cadrul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta la nivelul orasului, conform HCL 17 /2015. 
- remuneraţie echipa proiect fonduri norvegiene conform OUG nr.34/2021 privind gestionarea financiară a fondurilor externe nerambursabile 
aferente Mecanismului financiar Spaţiul Economic European 2014-2021 şi Mecanismul financiar norvegian 2014 - 2021 

- remuneraţie echipe proiect finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau fonduri externe rambursabile, precum şi remuneraţie 
personal imp licat în imp lementarea Mecanismului de redresare şi rezilienţă, conform art.16 alin(l) din Legea 153/2017 privind salarizare 
personalului plătit din fonduri publice; 

Indemnizaţiile PRIMARULUI şi a VICEPRIMARULUI sunt majorate cu 50% conform art.16 alin (2) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plă1it 
din fonduri publice. 
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