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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

PRIMARIA ORASULUI BREAZA, cu sediul in BREAZA, STRADA
REPUBLICII NR.82B, C.U.L.: 2845486, organizeaza concurs, pentru ocuparea
urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: Ingrijitor batrani la domiciliu, post vacant, pe perioada
nedeterminati, la_structura Compartimentul Ingrijiri la domiciliu-Directia de
Asistenta Sociala

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Numadrul de posturi: 1

5. Durata timpului de lucru (doar 1n cazul angajarilor pe perioadd determinatd):
40 de ore pe sdptamana

Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei, localitatea BREAZA,
STRADA REPUBLICII NR.82B, JUDETUL PRAHOVA, compartimentul
resurse umane, persoand de contact: Schebesch Elena Gabriela, e-mail:
gabriela.schebesch@primariabreaza.ro.

Data publicdrii si afisérii anuntului de concurs este: 19/05/2025.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate In termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sd ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare,
eliberatd de cdtre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sanitate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ci
nu are antecedente penale, daca este declarat admis la selectia dosarelor, acesta
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,
cel mai tarziu pand la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-e) vor fi prezentate in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana -care
indeplineste conditiile prevdzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sadnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unititile sanitare abilitate;



e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savargite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibil cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fati de
aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor gimnaziale sau liceale cu/fara diplomi de bacalaureat;

- vechimea necesard in specialitatea studiilor nu este cazul;

- aviz psihologic;

- sd detind atestat de calificare in ocupatia de ingrijitor batrani la domiciliu;
- detinerea permisului de conducere categoria B, constituie un avantaj.

Bibliografie/Tematici:

- Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Tematica: art.6-13, art.430, art.432-434, art.437-441, art.443-449, art.458 si
partea IV, Titlul 3 art.538-543.

- Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Tematicd: cap.Ill-sistemul de servicii sociale, sectiunea 4 — Procesul de
acordare a serviciilor sociale art.44-52.

- Anexa 8 la Ordinul nr.29/2019 — Standarde minime de calitate pentru
serviciile de Ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice, cod 88101D-1.



Calendarul de desfasurare a concursului

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 19/05/2025

termenul de depunere a dosarelor in data de 02/06/2025, ora 12:00, la

sediul institutiei;

selectia dosarelor in data de: 03/06/2025, ora 10:00, la sediul institutiei;
afisare rezultate la selectia dosarelor in data de: 03/06/2025 , ora 12:00,
la sediul institutiei.

termen de contestare la selectia dosarelor in data de 04/06/2025 | ora
12:00, la sediul institutiei.

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia
dosarelor in data de 04/06/2025, ora 13:00, la sediul institutiei.

Proba scrisa:

proba practica in data de 11/06/2025, ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba practica in data de 11/06/2025, ora 14:00,
la sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba practica In data de
12/06/2025 ,ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei practice in data
de 12/06/2025 , ora 15:30, la sediul institutiei;

Proba interviu:

proba interviu in data de 13/06/2025 , ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 13/06/2025, ora 14:00,
la sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de
16/06/2025,0ra 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei interviu in data
de 16/06/2025 , ora 15:30, la sediul institutiei;

Afisarea rezultatelor finale in data de 16/06/2025, ora 16:00, la sediul
institutiei.

PRIMAR,
Bogdan Cristian Novac

Intocmit,
Elena Gabriela Schebesch



